
 

Intentieverklaring Ontwikkelagenda Practoraten Energietransitie 
 
Introductie 
Nederland werkt aan een toekomst met duurzame energie dat essentieel is voor ons welzijn en het 
fundament onder de welvaart in onze samenleving (2023, Nationaal Plan Energiesysteem). Het 
energiesysteem dient ver voor 2050 klimaatneutraal te zijn naast betaalbaar, betrouwbaar en veilig. 
Tussen nu en dit einddoel staan duizenden kennisvragen: nieuwe, door ontwikkelen van, naar de 
praktijk brengen van en koppelen van kennis en oplossingen. De overheid investeert hierin met het 
meerjarige missiegedreven innovatiebeleid. Met de Integrale Kennis- en Innovatie Agenda Klimaat en 
Energie (IKIA Klimaat en Energie) is richting en inhoud gegeven van de stappen die te nemen zijn om 
tot energie-innovaties te komen. Centraal staat dat de ontwikkeling van het duurzame 
energiesysteem zich in een procesversnelling bevindt wat standaardisering, optimalisering en 
arbeidsbesparing vraagt.  
 
Het middelbaar beroepsonderwijs (mbo) speelt een cruciale rol bij het opleiden van vakmensen en 
het praktisch innoveren in de praktijk met bestaande kennis. Juist in deze fase van procesversnelling, 
kan de kracht van het mbo tot bloei komen en floreren. Zo kan het mbo een belangrijke bijdrage 
leveren aan de energietransitie via het opleiden van vakmensen met praktische kennis en 
vaardigheden én het helpen ontwikkelen en toepassen van energie innovaties.  
 
Om dit kracht bij te zetten, hebben de Topsector Energie (regievoerder van de IKIA K&E) en de 
Stichting Practoraten.nl de handen ineengeslagen en een breed gedragen, strategische 
ontwikkelagenda opgesteld voor de versterking van practoraten voor de energietransitie in 
Nederland. 
 
Partijen: 
1. Topsector Energie 
2. SVchVng Practoraten.nl 

 
Hierna gezamenlijk te noemen “partijen”. 
 
Doel van deze intentieverklaring 
Partijen verklaren de intentie te hebben om samen te werken aan het versterken van practoraten 
voor de energietransitie. De gezamenlijke ambitie is om practoraten te positioneren als innovatie- en 
skills partner die nauw samenwerkt met regionale partners aan concrete energievraagstukken, zodat 
de energietransitie wordt versneld.  
 
Concreet helpt de ontwikkelagenda practoraten Energietransitie door te ontwikkelen tot: 

§ Dé innovatie- en kennispartner voor docenten, studenten en andere professionals binnen de 
mbo-instelling. 

§ Dé innovatie- en kennispartner binnen regionale ecosystemen voor praktijk bijdragen aan 
regionale energievraagstukken. 

§ Dé innovatie- en kennispartners van de IKIA Klimaat en Energie door te programmeren op de 
prioritaire innovatiethema’s. 

 
Afspraken 

§ Partijen werken samen via het Pratoratenplatform Energietransitie om de gezamenlijke 
doelen te realiseren. Daarvoor: 

o Delen Partijen actief kennis, ervaringen en good practices met elkaar. 



 

o Zetten Partijen gezamenlijk in op het ontwikkelen van projecten gericht op 
onderwijsvernieuwing en praktijkinnovatie door practoraten en van relevante 
netwerken. 

o Brengen Partijen gezamenlijk het landschap van mbo en practoraten op het thema 
energietransitie in kaart. 

§ Mbo-instellingen investeren individueel in doorontwikkeling en opschaling van practoraten 
voor de energietransitie.  

 
Uitvoering en governance 

§ Voor de uitvoering van deze ontwikkelagenda wordt een kwartiermaker / community 
manager aangesteld. De kwartiermaker is verantwoordelijk voor: 

o De vertaling van de ontwikkelagenda in een actieplan met planning en begroting. 
o De coördinatie van de uitvoering van het actieplan door Partijen. 
o De verbinding tussen Partijen. 

§ Daarnaast wordt een bestuurlijke klankbordgroep ingesteld. De klankbordgroep is 
verantwoordelijk voor: 

o De monitoring en evaluatie van de voortgang van de uitvoering van de ontwikkel-
agenda en het actieplan. De klankbordgroep komt minimaal 2 keer per jaar bijeen. 

  
Duur 
Deze intentieverklaring geldt vanaf het moment van ondertekening en minimaal voor een periode 
van twee jaar. Partijen hebben de intentie om ook na deze periode te blijven samenwerken. 
 
Gedurende deze periode worden continu nieuwe partijen betrokken en uitgenodigd om de 
intentieverklaring te ondertekenen en actief mee te doen in de uitvoering van de ontwikkelagenda. 
 
Ondertekening 
 
Plaats: Online 
Datum: 31 januari 2025 
 
Topsector Energie                                                                                           
Vertegenwoordigd door Marsha Wagner 
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